DOKUMENTATION OVER PLAN FOR HUR OSK
ARBETAR MOT SEXUELLA OVERGREPP MOT
MINDERARIGA

OSK Fotboll ska fullt ut félja Riksidrottsférbundets policy mot sexuella évergrepp inom idrotten.
Foljande delar finns med i OSK:s egna riktlinjer:

e Samtliga anstéllda (fast anstallning, vikariat, ett arvoderat uppdrag, praktik eller arbete inom annan
form dar man kommer i kontakt med barn/ungdomar) som inom féreningen arbetar med barn ska ha
[dmnat in utdrag ur brottsregistret innan uppdraget startar.

e Ingaanstallda eller ideellt engagerade ska vara ensamma med barn eller ungdomar i stangda rum.
Individuella moten och samtal ska alltid ske i 6ppna rum eller i rum med god méjlighet till insyn,
alternativt med fler personer inblandade.

e Anstdllda eller ideellt engagerade ska inte skjutsa ensamma spelare i bil. Om en situation skulle
uppsta dar det bedéms nodvandigt sa ska vardnadshavare godkdnna detta vid varje tillfalle.

e Anstdllda eller ideellt engagerade ska undvika att vara i omkladningsrum samtidigt som spelare byter
om eller duschar.

e Anstdllda eller ideellt engagerade ska inte bygga eller ha privata relationer med barnen/ungdomarna.

e Om nagon upplever sig vara utsatt, eller misstdnker att nagon annan dr utsatt, sa ska man kontakta
nagon av foljande instanser:
o Polisen
o Barnahus Orebro
o 0SK:s visselblasarfunktion (implementeras arsskiftet 2021/2022)
o 0SK:svd eller fotbollschef

Kontaktinformation till samtliga ovanstaende instanser ska hallas tillgangliga fér saval ungdomar som
foraldrar. Det ska ske en arlig genomgang av samtliga delar i "Plan for hur man arbetar mot sexuella 6vergrepp
mot minderariga” for samtliga ledare i verksamheten.

Planen ska presenteras for samtliga spelare och féraldrar som ar nya in i akademin, samt darefter minst en
gang per ar for samma malgrupp.



HANDLINGSPLAN

Vid misstanke om sexuellt 6vergrepp ska foreningen félja Riksidrottsforbundets handlingsplan beskriven i
"Trygga idrottsmiljder” utgiven 2019.

Foljande gdller:

1. Skaffa en bild av laget. Vad har hant? Vilka &r inblandade? Ar det akut sa se till att sdkra miljén fér den som
dr utsatt. Undvik att sjalva férsoka utreda vad som hant i det har steget. Om det blir ett polisdrende ar det
viktigt att ni inte har paverkat inblandade personer.

Om den utsatta ar ett barn ar det viktigt att tanka pa féljande:

 Ta omedelbar kontakt med féraldrarna. Om problematiken misstanks finnas inom den utsattes familj ska
socialtjansten istdllet kontaktas.

« Identifiera om kontakt med socialtjanst behdvs for att stotta barnet.
Om forovaren finns i foreningen dr det viktigt att tanka pa féljande:
« Har forévaren ett fortroendeuppdrag i nagon form, ska den personen ta "time out” under eventuell utredning.

« Ar forovaren ett barn ar fordldradialog mycket viktigt. Kan handelsen rubriceras som ett lagbrott - anmal
ocksa till Socialtjansten.

2. Ar det ett brott? Om ja, polisanmal. Vid osakerhet kontakta polisen for radgivning. Om det inte &r ett
lagbrott, undersék om det kan vara ett brott mot era eller Riksidrottsforbundets stadgar. Om ja, anmal till
berdrt specialidrottsférbunds disciplinnamnd eller motsvarande. Om det varken dr ett lagbrott eller stadgebrott
sa bor ni sjalva férsoka reda ut vad som hant och sedan folja resterande steg i handlingsplanen. Kanner ni er
osdkra sa ta kontakt med ert RF/SISU distrikt eller Idrottsombudsmannen pa Riksidrottsforbundet.

3. ldentifiera vilket behov av stéd som finns hos den utsatta, tranare, féreningsstyrelse, eventuellt andra
inblandade och eventuell férovare. Har ar det natverk som ni tagit fram under ert forebyggande arbete ett
mycket viktigt verktyg.

4. |dentifiera vilka som behover information om det som hant samt vilken form av information det ska vara.
Tank pa den personliga integriteten, alla behéver inte veta allt.

5. Félj den rutin som ni byggt upp under det forebyggande arbetet for att f6lja upp det som hant.



